
三沢商業高等学校　令和７年度グランドデザイン

 理想　変化の激しい社会に柔軟に対応し、夢の実現に向
　　　 け自らの人生を切り開く
 協力　誠実で謙虚に目的達成に向け力を合わせ、相互理
　　　 解と協調を信条とし人生を生き抜く
 規律　自主的に個性豊かな調和のとれた人を目指し、倫
　　　 理とモラルを持ち、自分の役割と責任を果たす

　
　　　　　　　　　　　　　高度な専門
性を身に付け、起業家精神と郷土愛を育
み、経済社会の健全で持続的な発展を担
う人材を育成する学校

(1)保護者との連携・協力
(2)ＰＴＡ活動の活性化
(3)小中高連携の強化
(4)地域活動・連携事業への参
   加
(5)学校ＨＰの充実及び的確な
　 情報発信
(6)学校運営協議会の活用
(7)公開授業の実施

(1)キャリア教育の推進
(2)３年間を見通した体系的な
   進路指導計画
(3)進路説明会・講演会の充実
(4)企業・大学・専門学校等の
   見学の計画的実施
(5)資格・検定の計画的指導
(6)インターンシップの実施
(7)キャリアパスポートの活用

(1)自発的でさわやかな挨拶
(2)文武両道の実践
(3)端正で清潔な服装・容儀
(4)ボランティア活動への参加
(5)生徒主体の特別活動の実践
(6)部活動への主体的参加
(7)いじめ防止と組織的対応
(8)人権教育・道徳教育の推進
(9)ＳＮＳの正しい利用とコミ
   ュニケーション力の育成

(1)主体的・対話的で深い学び
   の実践
(2)明確な授業目標の設定と指
   導内容の重点化
(3)個別最適な学びの提供
(4)ICT活用の推進
(5)研修、互見授業による授業
   改善と授業力向上
(6)効果的な教育課程の編成

商業の専門高校として、知・徳・体の調和のとれた地域の将来を担う有為な人材の育成のため
に、「教育は人づくり」という視点に立ち、生きる力と夢を育む教育を推進する

　１．確かな学力の養成と専門性の深化
　２．自律、協調の精神と豊かな心の涵養
　３．望ましい職業観・勤労観の育成と進路保証
　４．地域に信頼される開かれた学校

教科指導の重点 生徒指導の重点 進路指導の重点 保護者・地域連携の重点


